
 

IT macht Schule Innovationstransfer 

Das Projekt „IT macht Schule“ wurde im August 2017 als eine konkrete Maßnahme zur 
Verbesserung der Berufsorientierung gestartet. Es wirkt den bestehenden Schwächen in 
der Berufsorientierung in Unternehmen und Schulen entgegen und zielt auf die Stärkung 
der dualen Ausbildung. Das Projekt ist so ausgelegt, dass es zur Orientierung der Jugend-
lichen in besonderer Weise beiträgt. So werden in dem Praktikum vertiefende Erkenntnisse 
der spezifischen IT-Ausbildungsgänge erworben. Gleichzeitig werden Chancen auch einer 
dualen Ausbildung aufgezeigt.  

Die Unternehmen profitieren durch einen organisierten Prozess, der die unternehmerseiti-
gen Vorbereitungs- und Durchführungszeiten des Praktikums minimieren und damit das 
Angebot eines zwei- vierwöchigen Praktikums erst ermöglichen. Alle Unterlagen für das 
Praktikum stehen auf einer Plattform digital zur Verfügung.     

Das Praktikum ist strukturiert aufgebaut. Den Schülerinnen und Schülern wird über den 
Praktikums-Stundenplan eine Struktur in bekannter Art und Weise gegeben. Es werden 
Fachaufgaben im Praktikum von den Schülerinnen und Schülern bearbeitet, die von IT-
Unternehmen, der IHK Hannover, der MultiMedia Berufsschule, der Region Hannover und 
dem VTN-Projektmitarbeitern auf den jeweiligen Ausbildungsgang abgestellt, entwickelt 
wurden. Ein Gesprächsleitfaden hilft den Praktikantinnen und Praktikanten aus den Mitar-
beitergesprächen hilfreiche Informationen aus der Praxis zu Lebensläufen und IT-Arbeits-
platzattraktivität zu erhalten.     

Im Ergebnis gelingt es, eine Berufs- und Studienorientierung in bisher unerreichter Qualität 
zu erreichen. Die Zusammenarbeit von Unternehmen und Schulen wird maßgeblich geför-
dert.        

Das Folgeprojekt „IT macht Schule – Innovationstransfer“ setzt auf die Ausdehnung der 
potenziellen Teilnehmerzahl von Schulen, Unternehmen, Schülerinnen und Schülern. Dabei 
sollen vor allem Mädchen verstärkt zu einem Praktikum in der IT-Branche motiviert wer-
den, da die statistischen Zahlen der vergangenen Jahre aufzeigen, dass Frauen in IT-Aus-
bildungsberufe einen äußerst geringen Anteil haben (weit unter 10%). Des Weiteren haben 
sich durch die Netzwerkarbeit des VTN e.V. in der ersten Projektphase Möglichkeiten des 
Innovationstransfers in andere Regionen Niedersachsens ergeben. Südniedersachsen ist 
seit dem 01.09.2019 mit dem Projekt am Start. Lüneburg und Umgebung im Fachkräfte-
bündnis Allianz für Fachkräfte Nordostniedersachsen wird zum Jahresende mit dem Projekt 
starten. Mit den regionalen Projekten, die ebenfalls vom VTN e.V. administrativ betreut 
werden, werden Transfer- und Kooperationsmöglichkeiten erprobt. Weitere Projekte der 
Fachkräftebündnisse könnten noch dazukommen. Das übergeordnete Ziel aller Projekte ist 
die Verstetigung von IT macht Schule und damit ein permanentes Angebot eines struktu-
rierten, attraktiven, sinnvollen und nachhaltigen Schülerpraktikums.    

Das Projekt wird im Zeitraum vom 01.08.2019 – 31.07.2021 durchgeführt.    

 

 

 

 



 

 


